
 

 
Protokoll der Jahreshauptversammlung 

des EVC Massen e.V. vom 06.10.2021 
 

 
Ort: Sporthalle der Schillerschule, Mittelstraße, 59427 Unna-Massen 
Beginn - Ende: 19:00 bis 20:15 Uhr 
Anwesend: 1. Vorsitzender Andreas Mergel 
 2. Vorsitzende Dr. Anne Hennig 
 Kassenwartin (komm.) Sina Engler 
 Beachwartin Julia Rienhoff 
 Jugendvorstand Karla Braun 
 Mitglieder lt. Liste (Anlage 1) 
Protokollführerin: Anne Hennig 
 
Anlage 1: Teilnehmerliste 
Anlage 2: Einladung zur Jahreshauptversammlung 
Anlage 3: Aufstellung über Einnahmen und Ausgaben 2019 und 2020 
 

 
 
Top 1: Bericht des 1. Vorsitzenden 

 
Zu Beginn stellte der 1. Vorsitzende gemäß § 8 Abs. 3 der Satzung die fristgemäße 
Einladung der Jahreshauptversammlung und gemäß § 8 Abs. 5 der Satzung deren 
Beschlussfähigkeit fest. Die Einladung zur Jahreshauptversammlung ist als Anlage 2 
beigefügt. Die Einladung wurde 6 Wochen vorher an den regelmäßig genutzten 
Sportstätten ausgehängt sowie im Internet veröffentlicht. 
 
Zu Beginn der Rede wurde ausführlich die Sanierung des Beachplatzes und die er-
zielte Finanzierung skizziert. Der geplante Beginn sei auf Frühjahr 2022 verschoben, 
was auch mit der ausstehenden Baugenehmigung durch die Stadt Unna zu tun hat. 
Bei der Sanierung werden umfangreiche Arbeitseinsätze notwendig sein, um den 
neuen Sand auf dem Platz verteilen zu können. 
 
Die Mitwirkung des Vorstands bei der Gestaltung des neuen Hallenbodens in der 
Sporthalle der Schillerschule war erfolgreich. Seit Ende Juli können nun in der Sport-
halle drei komplette Volleyballfelder mit durchgehenden Linien und eigen Pfosten 
genutzt werden. Darüber hinaus wurden Linien für U12-, U13- und U14-Volleyball-
felder angebracht, so dass das lästig Abkleben der Linien künftig entfallen kann. 
 
Die Entwicklung der Mitgliederzahlen ist pandemiebedingt etwas rückläufig. Dies 
liegt nicht an einer übermäßigen Anzahl Corona-bedingter Austritte, sondern eher 
an der mangelnden Möglichkeit neue Mitglieder gewinnen zu können. Die Fluktua-
tion hat sich in den letzten zwei Jahren im normalen Rahmen bewegt, es traten le-
diglich keine neuen Mitglieder ein.  
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Der EVC Massen hatte im Oktober 
2021 insgesamt 166 Mitglieder (69 
männliche und 97 weibliche). Dies 
sind im Vergleich zum Januar 2020 
in Summe 7 Mitglieder weniger 
und entspricht in etwa einem 
Rückgang von 4 %. 
 
Abschließend dankte der 1. Vorsit-
zende allen Beteiligten und Hel-
fern. Sein besonderer Dank galt 
auch den Vorstandskollegen für ihre engagierte Mitarbeit. 
 
Darüber hinaus dankte der 1. Vorsitzende allen Mannschaften für ihr Engagement 
und allen Mitgliedern für ihr zahlreiches Erscheinen auf der Jahreshauptversamm-
lung und wünschte allen noch einen schönen Abend und eine gemeinsame, erfolg-
reiche Zukunft im EVC Massen e.V. 
 

Top 2: Bericht des Kassenwarts 
 
Bei der Mitgliederversammlung wurden zwei Jahresabschlüsse vorgestellt. 
 
Jahresabschluss 2019 
Am 31.12.2019 betrug der Kassenbestand  Euro (2018:  Euro), was 
einen Verlust von Euro gegenüber dem Kassenstand am Anfang des Jahres 
bedeutet. Der mit Abstand größte Posten sind die Trainerzahlungen: hierfür werden 
mehr als zwei Drittel der Einnahmen verwendet. Danach folgen mit einem Anteil von 
ca. 7% an allen Ausgaben die Bereiche Bekleidung mit  Euro und Versiche-
rungen & Beiträge mit  Euro. Eine detaillierte Aufstellung der Einnahmen 
und Kosten des vergangenen Geschäftsjahres ist diesem Protokoll als Anlage 3 bei-
gefügt. 
 
Jahresabschluss 2020 
Am 31.12.2020 betrug der Kassenbestand  Euro (2019:  Euro), was 
einen Gewinn von  Euro gegenüber dem Kassenstand am Anfang des Jahres 
bedeutet. Dieser Gewinn ist ausschließlich aufgrund der pandemiebedingten Einstel-
lung des Trainingsbetriebs und der damit eingesparten Trainervergütungen entstan-
den. Ansonsten sind die Zahlen des Jahres 2020 wenig aussagekräftig. 
 

Top 3:  Bericht der Kassenprüfer 
 
Die Kassenprüfer Linda Willeke und Johannes Schwippe befanden die Kassenführung 
der Jahre 2019 und 2020 für korrekt und vollständig. Linda Willeke beantragte die 
Entlastung des Vorstandes. 
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Top 4:  Entlastung des Vorstandes 

 
Die Vorstandsarbeit als auch die Kassenführung des vergangenen Geschäftsjahres 
2019 wurden einstimmig von der Jahreshauptversammlung als gut und ordnungsge-
mäß befunden. Für die Entlastung gab es 33 Ja-Stimmen, 0 Nein-Stimmen und 5 Ent-
haltungen. Der Vorstand ist somit für das Geschäftsjahr 2019 entlastet. 
 
Die Vorstandsarbeit als auch die Kassenführung des vergangenen Geschäftsjahres 
2020 wurden einstimmig von der Jahreshauptversammlung als gut und ordnungsge-
mäß befunden. Für die Entlastung gab es 33 Ja-Stimmen, 0 Nein-Stimmen und 5 Ent-
haltungen. Der Vorstand ist somit für das Geschäftsjahr 2020 entlastet. 
 

Top 5:  Wahlen 
 
Turnusgemäß standen die Wahlen der 2. Vorsitzenden, der Kassenwartin und einer 
Kassenprüferin an. Aufgrund der ausgefallenen Wahlen in 2020 wurden auch alle 
weiteren Vorstandsmitglieder neu gewählt. Die Wahlen wurden öffentlich per Hand-
zeichen abgehalten. 
 
Einziger Kandidat für das Amt des 1. Vorsitzenden war Andreas Mergel, wohnhaft 
Erlenweg 2b, 59423 Unna. Die Wahl war bis auf eine Enthaltung einstimmig (37 Ja-
Stimmen, 0 Nein-Stimmen und 1 Enthaltung). Andreas Mergel hat die Wahl ange-
nommen. Andreas Mergel wurde für 1 Jahr gewählt, da satzungsgemäß nächstes Jahr 
wieder die Wahl des 1. Vorsitzenden ansteht. 
 
Einzige Kandidatin für das Amt der 2. Vorsitzenden war Dr. Anne Hennig, wohnhaft 
Heckenstraße 8, 59199 Bönen. Die Wahl war bis auf eine Enthaltung einstimmig (37 
Ja-Stimmen, 0 Nein-Stimmen und 1 Enthaltung). Anne Hennig hat die Wahl ange-
nommen. 
 
Die bisherige Kassenwartin hatte bereits Anfang April 2019 ihr Amt niedergelegt und 
Sina Engler wurde vom Vorstand als kommissarische Kassenwartin gewählt. 
Einzige Kandidatin für das Amt der Kassenwartin war Sina Engler, Hellweg 13a, 
59423 Unna. Die Wahl war bis auf eine Enthaltung einstimmig (37 Ja-Stimmen, 0 
Nein-Stimmen und 1 Enthaltung). Sina Engler hat die Wahl angenommen. 
 
Einziger Kandidat für das Amt des Beachwarts war Johannes Lamotte, wohnhaft Er-
lenweg 4, 59423 Unna, geb. am . Die Wahl war bis auf eine Enthaltung 
einstimmig (32 Ja-Stimmen, 0 Nein-Stimmen und 4 Enthaltung). Johannes Lamotte 
hat die Wahl angenommen. Johannes Lamotte wurde für 1 Jahr gewählt, da sat-
zungsgemäß nächstes Jahr wieder die Wahl des Beachwarts ansteht. 
 
Einzige Kandidatin für das Amt des Jugendvorstands war Nils Kampmann, wohnhaft 
Parallelstr. 31, 59425 Unna, geb. am . Die Wahl war bis auf eine Enthal-
tung einstimmig (36 Ja-Stimmen, 0 Nein-Stimmen und 2 Enthaltung). Nils Kampmann 
hat die Wahl angenommen. 
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Einzige Kandidaten für das Amt des Kassenprüfers waren Linda Willeke, wohnhaft 

 und Bedneikt Nelles, . Die 
Wahl war bis auf eine Enthaltung einstimmig (36 Ja-Stimmen, 0 Nein-Stimmen und 2 
Enthaltung). Linda Willeke hat die Wahl angenommen. Benedikt Nelles hat die Wahl 
angenommen. 
 
Darüber hinaus wurde eine Jugendsprecherin durch die Mitgliederversammlung ge-
wählt. Hier durften ausdrücklich auch nicht stimmberechtigte Mitglieder (Jugendli-
che unter 14 Jahren) mit abstimmen. Einzige Kandidatin für das Amt der Jugendspre-
cherin war Henning Wirtz. Die Wahl war bis auf eine Enthaltung einstimmig (42 Ja-
Stimmen, 0 Nein-Stimmen und 3 Enthaltung). Henning Wirtz hat die Wahl angenom-
men. 
 

Top 6:  Ehrungen 
 
Für 20 Jahre ehrenamtliche Tätigkeit im EVC Massen e.V. wurde geehrt: 
 Verena Großmann Trainerin Hobbys seit 2001 
 
Für ununterbrochene Mitgliedschaft im EVC Massen e.V. wurden geehrt: 
 Maria Büse-Dallmann 30 Jahre 
 Heide Matz-Gratwohl 30 Jahre 
 Dennis Michels 30 Jahre 
 Hedwig Schaffeld 30 Jahre 
 Birgit Schubert 30 Jahre 
 Corinna Althöfer-Ostwinkel 20 Jahre 
 Anne Hennig 20 Jahre 
 Sascha Hennig 20 Jahre 
 

Top 7: Förderprogramm Moderne Sportstätten 2022 
 
Der TOP wurde bereits in TOP 1 ausführlich dargestellt und diskutiert. 
 

Top 8: Beachplatzeinsatz 2022 + Beachplatzsanierung 
 
Für den jährlichen Beachplatzeinsatz werden die aktiven Mitglieder aller Volleyball-
spielenden Teams ab U12 herangezogen: 
 
Die Mitgliederversammlung hat beschlossen, dass jedes Mitglied 2 Stunden Einsatz 
auf dem Beachplatz zu leisten hat. Werden die Stunden nicht geleistet, sind für jede 
nicht geleistete Stunden 12,50 Euro zu zahlen. Darüber hinaus hat die Mitgliederver-
sammlung den Vorstand einmalig bevollmächtigt, 2 weitere Pflichtstunden ansetzen 
zu können, wenn es u.a. die Sanierung des Beachplatzes erfordert. Auch für diese 2 
weiteren Stunden sind bei Nicht-Leistung jeweils 12,50 Euro zu zahlen. Die Abstim-
mung sah wie folgt aus: 35 Ja-Stimmen, 3 Nein-Stimmen und 2 Enthaltung. 
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Ein Großteil der Stunden kann bei der Sanierung des Beachplatzes (Sand verteilen 
oder Hütte reparieren) geleistet werden. 
Zudem wurde vereinbart im Herbst zwei Termine für den Beachplatzeinsatz anzubie-
ten.  
 

TOP 9: Anträge aus der Versammlung 
 
Keine. 
 

Top 10:  Sonstiges 
 
 Jugendvertretung nach § 11 der Satzung 
 
Nach § 11 der Satzung „kann die Jugend sich im Rahmen der Satzung und der Ord-
nungen des Vereins selbständig verwalten. Sie entscheidet über die Verwendung der 
ihr zufließenden Mittel“. 
Vereinsseitig sind mit der Wahl des Jugendvorstandes (§ 9 Abs. 1 Nr. e der Satzung) 
und der neu eingesetzten Jugendsprecherin die ersten Voraussetzungen für die ei-
gene Verwaltung geschaffen. Zu diesen zwei Personen können noch Mannschafts-
sprecher aus den männlichen und weiblichen U16-/U20-Jugendmannschaften hinzu-
kommen. Alle Personen zusammen bilden die Jugendvertretung. 
Für die U16-Mannschaft wurde Melih Sackan, für die weibliche U20-Mannschaft 
Lotte-Malin Lamotte ausgewählt. 
Die Jugendvertretung bekommt zum Start einen Betrag von 500 Euro zugeteilt, über 
die sie eigenständig entscheiden kann. Bei der Ausgabe hat sie sich an der Satzung 
zu orientieren. Die Abstimmung für die Zuteilung von 500 Euro an die Jugend hierzu 
war einstimmig: 40 Ja-Stimmen, keine Nein-Stimme, keine Enthaltung. 
 
 Jugendvereinsfahrt 
 
Der 1. Vorsitzende wies auf die Möglichkeit einer Jugend-Vereinsfahrt 2022 hin. Für 
die Organisation ist die Jugendvertretung verantwortlich.  
 
 Erhöhung der Aufwandsentschädigung für Trainer*innen 
 
Der Vorstand brachte den Vorschlag eine Erhöhung der Aufwandsentschädigung für 
Trainer*innen in die Mitgliederversammlung ein. 

Amt bisher ab 01.11.2021 

Trainer mit ÜL-Lizenz 12,50 € 15 € 

Trainer ohne ÜL-Lizenz 9,00 € 11 € 

Co-Trainer mit ÜL-Lizenz 5,00 € 7 € 

Co- Trainer ohne ÜL-Lizenz 5,00 € 5 € 

Die Mitgliederversammlung nahm die Erhöhung der Aufwandsentschädigung für 
Trainer*innen einstimmig an (36 Ja-Stimmen, 0 Nein-Stimmen und 3 Enthaltung). 
Di Umsetzung erfolgt zum 01.11.2021. 
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 50 Jahre Volleyball beim EVC Massen 
 
Die ersten dokumentierten Volleyballaktivitäten gab es beim EVC Massen bereits am 
01.02.1972. Von diesem Zeitpunkt datieren die frühesten, dem Verein vorliegenden 
Aufzeichnungen. Dem entsprechend begehen wir 2022 unser 50-jähriges Bestehen. 
Dieses Fest soll zusammen mit der Einweihung des sanierten Beachplatzes ausge-
richtet werden.  
Für die Planung und Organisation wurde ein Komitee gewählt. Mitglieder des Komi-
tees sind Andreas Mergel, Sina Kleinjohann, Johanna Lategahn, Felix Rinsche, Lotte-
Malin Lamotte und ein Vertreter*in der Hobby-Gruppe. 
 
 Spielbetrieb und Kontrolle der Einhaltung von 3G 
Bei den Heimspieltagen gelten folgende Regeln: In die Halle dürfen nur Spieler und 
Trainer. Zuschauer müssen die Tribüne benutzen. Des Weiteren haben wir die Ein-
haltung der 3G-Regel zu kontrollieren. Dies bedeutet, dass bei allen Spielern und 
Trainern die Einhaltung der 3G-Regel kontrolliert werden muss. Dies kann durch ei-
nen mannschaftsverantwortlichen geschehen. Es muss auch die Einhaltung der G-
Regel bei allen Zuschauer kontrolliert werden. Dies geschieht durch eine gesondert 
dafür beauftragte Person und nicht durch die Mannschaft. 
 
Die Sitzung wurde um 20:15 Uhr beendet. 
 
gez. gez. 
Andreas Mergel Dr. Anne Hennig 
1. Vorsitzender Protokollführerin 
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Teilnehmerliste 
zur Jahreshauptversammlung des EVC Massen e.V. 

 
Ort der Mitgliederversammlung:  SH der Schillerschule, Mittelstr., 59427 Unna-Massen 
 
Beginn der Mitgliederversammlung: 06.10.2021, 19:00 Uhr 
 
Ende der Mitgliederversammlung: 06.10.2021, 20:15 Uhr 
 
Versammlungsleiter: Andreas Mergel 
 
Protokollführerin: Dr. Anne Hennig 
 
 
Teilnehmer: 

1.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 



 

 

Anlage 2 
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EVC Massen 
Erster Volleyball Club Unna-Massen e.V. 

 

Andreas Mergel, 1. Vorsitzender 
Erlenweg 2b, 59423 Unna 

02303 / 983036 

Unna, 20.08.2021 

EINLADUNG ZUR JAHRESHAUPTVERSAMMLUNG 

Zu unserer diesjährigen Jahreshauptversammlung laden wir euch herzlich ein 
für  

Mittwoch, 06.10.2021 um 19 Uhr 
in der Sporthalle der Schillerschule, Mittelstraße in 59427 Unna-Massen. 

Tagesordnung: 

1. Bericht des 1. Vorsitzenden 

2. Bericht des Kassenwarts für 2019 und 2020 

3. Bericht der Kassenprüfer für 2019 und 2020 

4. Entlastung des Vorstandes für die Jahre 2019 und 2020 

5. Wahl des 1. Vorsitzenden, der 2. Vorsitzenden, der Kassenwartin, der 
Beachwartin, des Jugendvorstands und einer Kassenprüferin 

6. Ehrungen 

7. Förderprogramm Moderne Sportstätten 2022 

8. Beachplatzeinsatz 2022 

9. Anträge 

10. Verschiedenes 

Anträge sind gem. § 8 Abs. 4 der Satzung mindestens 5 Tage vor der Versamm-
lung beim Vorstand einzureichen. 

Mit sportlichem Gruß 

Der Vorstand 
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Auszug aus dem Kassenbuch 2019  

  Geschäftsergebnis 2019  

 Kassenbestand 01.01.  

+ Einnahmen bis 31.12.  

./. Ausgaben bis 31.12  

= Kassenbestand 31.12.  

  Gewinn(+)/Verlust(-)  

 

Nr. Einnahmen und Ausgaben 2019 Summe 

100 Mitgliedsbeiträge  

110 Zuschüsse, Fördermittel  

120 Spenden  

130 Turniereinnahmen  

140 Beachplatzeinnahmen  

150 Trainingslager, Vereinsfahrt  

160 Beteiligung Ausrüstung oder Trikots   

170 sonst. Einnahmen  

180 Zinsen  

 Einnahmen gesamt  

300 Volleybälle  

310 Bekleidung  

320 Sportgeräte  

330 Trainingslager  

340 Trainerentgelte  

350 Versicherungen, Beiträge  

360 Lehrgänge  

370 Turnier Startgebühren  

380 Beachplatzkosten  

390 Bürobedarf, Porto, Telefon  

400 Spielerpässe (auch elektronisch)  

410 Spielberichtsbögen, Fachbücher  

420 Kontoführungsgebühren  

430 Schiedsrichterkosten  

440 Ordnungsstrafen  

450 Fahrtkosten  

460 Sonstige Kosten  

 Ausgaben gesamt  
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Auszug aus dem Kassenbuch 2020  

 

  Geschäftsergebnis 2020  

 Kassenbestand 01.01.  

+ Einnahmen bis 31.12.  

./. Ausgaben bis 31.12  

= Kassenbestand 31.12.  

  Gewinn(+)/Verlust(-)  

 

Nr. Einnahmen und Ausgaben 2020 Summe 

100 Mitgliedsbeiträge  

110 Zuschüsse, Fördermittel  

120 Spenden  

130 Turniereinnahmen  

140 Beachplatzeinnahmen  

150 Trainingslager, Vereinsfahrt  

160 Beteiligung Ausrüstung oder Trikots   

170 sonst. Einnahmen  

180 Zinsen  

 Einnahmen gesamt  

300 Volleybälle  

310 Bekleidung  

320 Sportgeräte  

330 Trainingslager  

340 Trainerentgelte  

350 Versicherungen, Beiträge  

360 Lehrgänge  

370 Turnier Startgebühren  

380 Beachplatzkosten  

390 Bürobedarf, Porto, Telefon  

400 Spielerpässe (auch elektronisch)  

410 Spielberichtsbögen, Fachbücher  

420 Kontoführungsgebühren  

430 Schiedsrichterkosten  

440 Ordnungsstrafen  

450 Fahrtkosten  

460 Sonstige Kosten  

 Ausgaben gesamt  

 


